АДМИНИСТРАЦИЯ
 ЕГОРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

БОЛОТНИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.11.2019 г.                                                                                                            № 113
О внесении изменений в постановление администрации Егоровского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 16.06.2016 г. № 62 «Об утверждении Положения о порядке увольнения (освобождения от должности) муниципальных служащих администрации Егоровского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области

 в связи с утратой доверия» (с изменениями от 26.11.2019 г.)
      В связи с приведением нормативного правового акта администрации Егоровского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области в соответствие с действующим законодательством,
 ПОСТАНОВЛЯЕТ:
       1. Внести в постановление администрации Егоровского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области от 16.06.2016 г. № 62 «Об утверждении Положения о порядке увольнения (освобождения от должности) муниципальных служащих администрации Егоровского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области в связи с утратой доверия» следующие изменения:

         1.1.  Пункт 7 Положения изложить в следующей редакции: «7. Взыскание в виде увольнения в связи с утратой доверия применяется не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения и не позднее трех лет со дня совершения».
        1.2. 
Пункт 10 Положения изложить в следующей редакции: «10. Копия акта о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых им нарушены, или об отказе в применении к муниципальному служащему такого взыскания с указанием мотивов вручается муниципальному служащему под расписку в течение пяти дней со дня издания соответствующего акта. 
Если муниципальный служащий отказывается ознакомиться с указанным актом под роспись, то составляется соответствующий акт, который должен содержать:

1) дату и номер акта;

2) время и место составления акта;

3) фамилия, имя, отчество муниципального служащего;

4) сведения об отказе ознакомиться с актом об увольнении (указывается дата, номер акта);

5)  подписи работника по ведению кадровой работы, составившего акт, а также двух муниципальных служащих, подтверждающих факт отказа ознакомления с актом об увольнении под роспись.

      2. Опубликовать настоящее постановление в муниципальной газете  «Егоровский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Егоровского сельсовета Болотнинского района Новосибирской области. 
      3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.                                                                                                                                                                                                                            
      4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Егоровского сельсовета

Болотнинского района    
Новосибирской области                                                                        М.Н. Сергеева                                                 

